ESTATUTO DEI _CONVENIO DE LA

ASOCIACION CHITLENA DE MUNICIPALIDADES

TITULC PRELIMINAR: PRINCIPIOS b4 DISPOSICIONES
GENERALES

Articulo 12:

La Asocilacién Chilena de Municipalidades es una
agrupacién a la que pueden adscribirse voluntariamente
y en igualdad de condiciones, todos los Municipios del
Pais. Asimismo, promoverd las asoclaciones teméticas
y regionales gque los Municipios deseen integrar de
acuerdo a 6uUs Iintereses o problemas dgque le sean
comunes.

La afiliacién de cada Municipalidad, deberd ser
aprobada por el respectivo Concejo Municipal vy
perfeccionada mediante Decreto Alcaldicio, de acuerdo
a los articulos 10 y 131 de la Ley Orgédnica de
Municipalidades.

Articulo 2¢9:

La Asociacidén Chilena de Municipalidades, orientaréd su
accién basada en los siguientes principios:

a) La incorporacién y participacién voluntaria de
las Municipalidades en la Asoclacidn.

b) La igualdad de derechos de todos los Municipios
miembros.

c) El fortalecimiento técnico de la gestién vy
administracién municipal.

d) El pluralismo como aceptacidén e integracién de
todas las posiciones.



e) El privilegio del consenso como instrumento de
las instancias directivas de la Asociacidn y como
estilo de su desarrollo.

f) El perfeccionamiento, promocién y desarrollo del
sistema de autonomia municipal.

Articulo 39:

La Asamblea General, cada dos afios, elegird la
Municipalidad que administrard los recursos humanos,
e e materiales y financieros gue aportardn las asociadas,
para el cumplimiento de las obligaciones que emanen
del presente Convenio (mientras no se dote de
personalidad juridica a la Asoclacidn de
Municipalidades segGn proyecto de Ley solicitado al
Ejecutivo y Parlamento).

Articulo 42;:
Foseny rehizes PSS
Vit La Sede de la Asoclacidén seréd la Comuna
correspondiente a la Municipalidad designada
administradora del Ccnvenio.
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Sin perjuicio de lo anterior, las sesiones de los
organos coleglados de la Asoclacién, podran celebrarse
en cualquier lugar del territorio Chileno, cuando asi
lo dispongan esos mismos organos.

Articulo 5¢9:

La Asoclacién Chilena de Municipalidades, podréa
afiliarse a organizaciones de interés municipal, de
cardcter nacional o internacional, de conformidad con
la legislacidén vigente.
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TITULO I: DE LOS FINES Y ATRIBUCIONES DE LA ASOCIACION

Articulo 6%: Constituyen los fines de esta Asociacién:

A)

B)

C)

D)

Bl fortalecimiento de los .instrumentos de
gestién, en beneficio de la accién de sus
asoclados.

La capacitacién y el perfeccionamiento de
Alcaldes, Concejales y personal municipal.

La vinculacién con organos ptblicos y privades e
instituciones u organiemos regionales, nacionales
e internacionales, para el cumplimiento de los
£ines del presente convenio.

Promover las organizaciones regionales vy
temé&ticas entre los Municipios.

En caso alguno, las acciones que se realicen por
parte de la Asociacién, significaré&n menoscabo de
las competencias y atribuciones propias de los
Municipios asociados.

Articulo 72: Para el logro de sus fines, a la
Asociacién le corresponderé:

A)

B)

C)

Propiciar el intercambio entre los municipios, en
materias tales como: sistemas de (gestién
administrativa Y financiera, de mejoras
tecnolégicas, de personal, de planificacién y
otras de interés comdn.

Impulsar la realizaclién de acciones conjuntas,
entre varios municipios con el objeto de lograr
una mayor eficiencia en el uso de los recursos
humanos y financieros y en la preparacién de
proyectos y programas comunes.

Facilitar el intercambioc de informacién sobre
temas municipales.
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G)

1)

J)

Organizar y hacer participar a los municiplos
asociados en reunciones, seminarios, congresos y
otros eventos de similar naturaleza, destinados
a analizar materias de interés municipal.

Realizar estudios sobre los problemas comunes de
las municipalidades, pudiendo establecer grupos
de especialistas para sbordar dichas materias.

Generar publicaciones de cardcter permanente, con
el propdsito de mantener informados a los
municipios, respecto de las materias de su
competencia, tales como jurisprudencia
administrativa, de los Tribunales de Justicia, de
la Direccién del Trabajo, Servicio de Impuestos
Internos, tramites de proyecto de ley en el
Parlamento y otras de interés comun.

Proveer serviclos de asesoria y asistencia
técnica para sus miembros, ya sea en forma
directa o a través de personas naturales o
juridicas de derecho pitblico o privado.

Elaborar y desarrollar programas de capacitacién
y ejecutarlos directamente o mediante 1la
contratacién con terceros.

Difundir la opinién de la Asociacién a los otros
niveles y entidades del Estado, en especial en lo
concerniente al cumplimiento de las disposiciones
legales y reglamentarias que les afecta.

Dar a conocer y difundir su opinién frente a la
formulacién de las normativas que regulen las
materias de interés municipal. Lo anterior sin
perjuicio de las atribuciones propias de cada
municipio.
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TITULO II: DE I0OS ASOCIRDOS

Articulo 8%:

La representacién de los Municipios ascciados, se
ajustard al artfculo 56 letra a) de la Ley 18.695,
Orgénica Constitucional de Municipalidades.

Podrén asistir a la  Asamblea General las
Municipalidades con delegaciones integradas por el
Alcalde y hasta tres Concejales elegidos por el
Concejo del respectivo Municipio.

Articule 92;

La incorporacién y desafiliacién voluntaria de los
Municipios a la Asociacién, serd4 verificada por el
Consejo Directivo, previa constatacién del
cumplimiento de los requisitos formales requeridos por

la Ley, el Convenio gque se suscriba y por estos
Estatutos,

Articulo 1092:

Tanto el Acuerde Municipal como el Decreto Alcaldicio
que resuelve la incorporacidén de una Municipalidad a
la asociacidén deber& comprometer los recursos
necesarios para dar cumplimiento a las obligaciones
gue emanen de la adhesién al presente convenio.

Articulo 119:
Serén obligaciones de las Municipalidades Asociadas:

A) Cumplir los presente estatutos y los acuerdos
validamente adoptados, debiendo ratificarse estos
dltimos por les Concejos Municipales respectivos
en aquellos casos en que lo exige la legislacién
vigente.
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B)

C)

D)

E)

F)

Pagar las cuotas ordinarias anuales para gastos
de operacién de la Asociacidén y las especiales
por conceptos de proyectos o - serviclos
especificos., En este dltimo caso, los recursos
deberdn ser aprobados por loe respectivos
Concejos Municipales,

Respaldar e impulsar los programas dque la
Asociacién organice o establezca para alcanzar
sus objetivos.

Asistir a las Asambleas Generales, tanto
ordinarias como extraordinarias.

Agistir a los eventos gque la Asociacién programe.

Contribuir con recursos humanos y materiales, que
segin los acuerdos adoptados hayan comprometido,
ya sea en forma permanente o temporal, los que
deberé&n contar con el acuerdo de los respectivos
Concejos Municipales, cuando corresponda.

Articulo 129

Son derechos de los Municipios Asociados:

A)

B)

C)

Asistir con voz y voto a la Asamblea General y a
cualquier evento convocado por la Asociacién, en
los terminos consignados en el Articulo 8%.

Elegir y participar en los Organcos Rectores y
Directivos de la Asociacién.

Utilizar y recibir los servicios y medios con que
cuenta la Asociacién.

Articulo 132: La condicién de Asociado se perders:

A)

Por decislén voluntaria del Municipio aprobada
por el respectivo Concejo y promulgada mediante
Decreto Alcaldicio.
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B) Por no pago de cuotas por un periodo superior a
un afio.

C) Por recomendacién del Consejo Directivo, debido
a incumplimientos graves a las obligaciones del
convenio, dicha recomendacién deberéd ser resuelta
por la Asamblea General de la Sesién Ordinaria
m&s préxima.

TITULO IXXt DE LA ESTRUCTURA, SUS UNIDADES RECTORAS ¥
DE ADMINISTRACION.

Articulo 141:

La Rsociacién tendré& un nivel Nacional de organizacién
y capitulos Regionales y Provinciales. Se inteqgrara
con unidades de caré&cter rector, directivo, de apoyo
y operativas,

Articulo 15%;

La Unidad de carécter rector estard constitutfda por la
Asamblea General de Municipalidades Asociadas, y le
corresponderé:

1,~ Definir las politicas generales que orientarén el
funcionamiento de la Asociacién y aprobar el Plan
de Accién Bianual.

2.~ Ratificar su incorporacién a algin organismo
nacional o internacional gque propenda a sus
fines.

3.- Evualuar la gestién del Consejo Directivo ¥y
fiscalizar su actuacién.

4,— Aprobar la cuota anual ordinaria que los
Asociados deberéin aportar para solventar el
financiamiento de la Asociacién.
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5.— Aprobar las modificaciones al Convenio, las que
deberén ser ratificadas, por los Concejos de cada
municipio Asociado, y

6.— Acordar la disolucién de la Asociacién y su
formula de ligquidacidn.

Las decisiones de la Asamblea ser&n adoptadas por
mayoria, en votacién en que cada uno de los municipios
integrantes tendrd4 derecho a2 un voto.

Artfculo 162:

Las sgesiones de la Asamblea Nacional, tendr&n el
carécter de Ordinarias y Extraordinarias. Las Sesiones
Ordinarias se efectuardén cada dos afios y las
Extraordinarias cuando lo acuerde el Conseijo Directivo
0 lo solicite a lo menos el 20% de los Municipios
miembros.

Articulo 179:

La Unidad Directiva serd el Consejo Directivo Nacional
el que estard integrado por los Presidentes de los
Capitulos Regionales, y por tres representantes del
respectivo Consejo Regional elegidos para cada sesién,
ademds de la totalidad de los miembros del Comité
Ejecutivo Nacional.

Al Consejo Directivo Nacional le corresponders:

1.- Proponer a la Asamblea el Plan Bianual para su
aprobacién.
2.~ Aprobar las metas, estrategias, programas y

proyectos de la AsociaciOn para cada aflo.

3.— Aprobar el presupuestc anual conjuntamente con la
estructura y planta de personal, a proposicién
del Comité Ejecutivo Nacional.
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4.- Aprobar el reglamentc de funcionamiento interno
del Comité Ejecutivo Nacional.

5.— Aprobar la incorporacién de la Asociacién a los
organismos internacionales, decisidn que debers
ser ratificada por 1la siguiente Asamblea
Ordinaria.

6.— Suspender a los Asociados de sus derechos
societérios cuando existan incumplimientos
reiteradoe de las obligaciones no esenciales,
tales como : no asistir injustificadamente a los
eventos que la Asociacidn programa, retardo en el
pago de las cuotas por un plazo no superior a
tres meses y otras de similar naturaleza.

7.- Proponer a cada Concejo Municipal las cuotas
extraordinarias que los Asociados deberén aportar
para solventar el financiamiento de proyectos
especificos, que deberd&n ser aprobadas por cada
uno de los Concejos de los Municipios Asoclados.

El Consejo Directivo Nacional se reunir& al menos dos
veces al afilo en reuniones ordinarias y en forma
extraordinaria cuando lo convoque el Comité Ejecutivo
0 lo solicite a lo menos el veinte por ciento de sus
miembros, en cuyo caso sd6lo podré&n tratarse las
materias incluidas en la convocatoria. Sesionaré en la
sede o donde se acuerde, procurando hacerlo en forma
alternada en las distintas Comunas del Pais.

Las normas de funcionamiento interno, seran reguladas
por un reglamento aprobado por el propic Consejo.

Articulo 189:

El Comité Ejecutivo Nacional se conformard por 25
integrantes, Esto es, un Presidente, un Secretario
General y 23 miembros elegidos por la Asamblea
Nacional mediante el sistema de listas y cifra
repartidora a excepcién del Presidente que serd el
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Alcalde de la Municipalidad Administradora del
Convenio elegida en votacién directa por mayoria
absoluta de votos y en segunda vuelta en caso de ser
necesario y del Secretario General gque se elegiré
tambien en votacién directa, por mayoria absoluta de
votos y aplicando el sistema de segunda vuelta, si
ninguno de 1los candidatosa alcanza la mayoria
requerida. La duracién de su mandato ser& de dos afios.

Al Comité Ejecutivo Nacional le correasponderé:

1.~ Velar por la ejecucién de los planes, programas
Y proyectos de la Asociacién dentre de lo
acordado por la Asamblea y el Consejo Directivo,
segdn corresponda.

2.~ Velar por la ejecucién de los acuerdos adoptados
por los organismos sefialados en el namero
anterior del presente
articulo y

3.- Designar de entre sus miembros nueve
Vicepresidentes, a los cuales se les asignaréd la
direccién de Areas tem&ticas enmarcadas en los
objetivos de la Asociacién.

4.- Determinar las entidades y personas gque podrén
integrar el Comité Técnico Asesor.

El Comité Ejecutivo Nacional se reuniré& cada dos meses
en reuniones ordinarias, en el lugar que se acuerde
procurando hacerlo en forma alternativa en las
diversas Comunas del Pais y en forma extraordinaria
cuando lo convogue el Presidente o al menos el veinte
por ciento de sus integrantes. Las normas de
funcionamiente internec serdn reguladas por un
reglamento que deberé& contar con la aprobacién del
Consejo Directivo Nacional.

El Comité Ejecutivo Nacional ser& asesorado por un
Comité Té&cnico Asesor en el que podrén participar
Universidades, instituciones Academicas, Organismos
Gubernamentales y no Gubernamentales y Profesionales
expertos en los temas atingentes a la Asociacién tanto



a nivel Regional como Nacional procurando la
cooperaclién de estas entidades con la mayor pluralidad
y amplitud. Dicho Comité Asesor se relacionaré a
través de la Secretaria Ejecutiva.
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La Mesa Directive estard integrada por un Presidente,
un Secretario General y nueve Vicepresidentes elegidos
estos @ltimos por el Comité Ejecutivo Nacional.
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i bl Mar La Mesa del Comité Ejecutivo sesionard mensualmente en
el lugar que se acuerde y designard, a propuesta de su
Presidente, un Secretaric Ejecutivo gque tendré el
carfcter de Gerente con las funciones gque el Comité
Fiecutivo Nacional le asigne.

Articulo 209 :

For et La Secretaria Ejecutiva ademéds estard integrada por
RS Profesionales y por funcionarios técnicos vy
bt administrativos, propuestos por el Gerente y aprobados
por la mesa directiva del Comité Ejecutivo Nacional.

A la Secretaria Ejecutiva le corresponderé:

Ejercer las funclones técnicas y administrativas que
el Comité Ejecutivo Nacional le asigne.

La Secretarfa Ejecutiva  funcionard en forma
permanente, a través de la Municipalidad
Administradora.



TITULO IV DE 10S CAPITULOS REGIONALES Y
PROVINCIALES

PopdNT A

Articulo 21%:
RN AN
et i En cada Regién y Provincia del territorio Nacional
v o podrén existir Capitulos de la Asociacién Nacional.
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Articuleo 226
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Vit el e Los Capitulos Reglionales y Provinciales, ser&n la
expresidén de la ARsociacién Chilena de Municipalidades
en la respectiva Regién y Provincia. 8in perjuicio de
lo anterior, deber&n interpretar y representar los
intereses de las HMunicipalidades de 1la respectiva
regién, enmarcados en los principios, objetivos y
politicas generales de la Asociacién.

Articulo 232:

et Los Capitulces Regionales contemplarén en sus
estructuras una Asamblea Regional y un Consejo
Directivo Regional.

Articulo 24°%:

La Asamblea Regional estard integrada por todos los
Municipios de la Regién que se hayan adscrito al
Convenio de Asociacién., Se reuniré en sesién ordinaria
al menos una vez al afilo y en forma extraordinaria
cuando asi lo resuelva el Consejo Directivo Regional
0 a lo menos el veinte por ciento de los Municipios
Asocliados.

Las funciones de la Asamblea Regional serédn las de
formular las politicas y el Plan de Acci6én Regional.



Articulo 25¢:

El Consejo Directivo Regilonal estard integrado por un
Presidente y entre diez a veinte Consejercos, segin
resuelvan los Municipios pertenecientes a cada Regidn.

Las funciones del Consejo Directivo Regional seran las
destinadas a hacer ejecutar las politicas y el Plan
Regional Municipal.
Le corresponderd asimismo elegir a los tres
representantes gque asistirdn a cada Sesi6én del Comité
Ejecutivo Nacional.

El Consejo Directivo se reunird con la periodicidad
que se acuerde por los ascociados, debiendo hacerlo, a
lo menos, una vez al mes.

articulo 262:

El resto de las estructuras, las normas de
funcionamiento y otras gue sean necesarias, serén
determinadas por cada Asamblea Regional.

Articulo 27°9:

La estructura, organizacidén y funciones de los
Capitulos Provinciales ser&n similares a los
establecidos para el nivel Regional, no obstante el
Consejo Directivo Provincial serd integrado por un
Presidente y entre cinco a diez consejeros.,

TITULO V DE LAS ELECCIONES, REEMPLAZOS Y
REQUISITOS

Articulo 289:
El sistema de elecciones de las distintas autcridades

de la Asociacién tanto a nivel Nacional, Regional y
Provincial seré el siquiente:



A) Cargos Unipersonales: Por mayoria absoluta de
sufragiocs, realizandose una segunda vuelta entre
las dos primeras mayorias relativas, si ninguno
obtiene la votacién exigida.

B) Cargos Integrantes de Organos Colegiados: Se
eligirdn mediante el sistema de listas y cifra
repartidora.

C) En caso de vacancia de los cargos corresponderé

designar los reemplazantes al Comité Ejecutivo
Nacional o Regional segtin corresponda.

D) Podrdn ocupar indistintamente los cargos
contemplados en el presente Estatuto guienes
ostenten la condicién de Alcaldes y Concejales de
los municipios asociados.

TITULO VI : DE LOS RECURSOS DE LA ASOCIACION

Articulo 299;

Para el cumplimiento de los objetivos de la Asociacidn
vy para su funcionamiento se le dotard de recursos
humanos, materiales y financieros.

Articulo 30¢2:

El personal que se necesite para el funcionamiento de
la Asociacién, deberd ser aportado, a peticidén de 1la
mesa del Comité Ejecutivo Nacional, por la
Municipalidad Administradora del Convenio y por otras
Municipalidades, de entre sus propios funcionarios o
contratandolos de acuerdo a sus facultades legales
gegin proceda. En el primer caso deber&n ser
designados en Comisién de Servicio, en forma
indefinida o mientras sean necesarios sus servicios y
en el segqundo, contratarlos para esos fines.



Sin perjuicic de lo anterior, en el caso de la
ejecucidén de proyectos o de la prestacién de servicios
especificos, el Alcalde de la Municipalidad
Administradora y el Presidente del Consejo Directivo,
podra requerir de entre los Municiplios asociados,
funcionarios en Comisién de Servicios por el plazo que
fuese necesario.

Asimismo, preferentemente las tareas podrén realizarse
mediante la contratacién de servicios con personas
naturales o juridicas de derecho piblico o privado.

Articulo 31¢:

Los recursos materiales que se requerird para el
funcionamiento de la Asociacidén, serdn provistos por la
Municipalidad Administradora, con cargo a los aportes en
dinero que efectien los asociados; sin embargo, éstos
podréan entregar en comodato, bienes muebles o inmuebles,
en las condiciones que se establezcan,pudiendo, la
Municipalidad Administradora aceptarlo siempre que sea
conveniente para el normal funcionamlento de la
Asociacién.

La provisién de bienes para la ejecucién de proyectos
especificos, se regird por lo dispuesto en el inciso
anterior.

Los recursos materiales adscritos a la Asociacién se
sujetardn al Sub-sistema de Bienes del Sistema de
Contabilidad Gubernamental.

Articulo 329:

El costo que implique el aporte, que en recursos humanos
o fisicos efectiie cada Municipio, deberd ser considerado
para determinar el aporte total que le corresponda
enterar.



TITULO VII: DEL FINANCIAMIENTO
Articulo 33¢:
Los recursos de la Asociacién procederan:

AR) De las cotizaciones ordinarias anuales destinadas a
financiar los gastos de funcionamiento de la
Asociacién del respectivo ejercicio anual.

B) De los aportes econdémicos extraordinarios
destinados a financiar proyectos o servicios
especificos y que serédn de cargo de los Municipios
directameante beneficiados.

) De los aportes que puedan otorgar las
Organizaciones Gubernamentales y no Gubernamentales
nacionales o internacionales y cualgquier otro
ingreso que se perciba.

Articulo 34°9:

Las cuotas anuales que deberédn pagar las Municipalidades
para solventar los gastos de funcionamiento de la
Asociacién, serédn determinadas por la Asamblea General
con una vigencia de 2 afios, a proposicidén del Consejo
Directivo y se fijardn en proporcién a los ingresos
propios de cada uno de los Municiplos asociados, para
cuyo efecto se agruparédn en tramos nominados A, B, C, D
vy E. '

Dichas cuotas se expresardn en Unidades de Fomento y se
pagarén en pesos.

Articulo 359:

Las cuotas deberdn ser enteradas en la Tesoreria
Municipal del Municipio Administrador, en el mes de junio
de cada afio y serén contemplados en los presupuestos de
cada uno de los Municipios asociados.



TITULO VIII: DE LA DISOLUCION DE LA ASOCIACION CHILENA DE
MUNICIPALIDADES

Articulo 362:

Para la disolucién de la Asociacidn, serd necesario que
la Asamblea General extraordinaria, citada al efecto, se
acuerde con una mayoria de los 3/5 de las municipalidades
asocladas.

Los bienes que se encontraban en comodato, deberdn ser
devueltos a los municipios aportantes y los adquiridos
por los dineros aportados por los soclos, deberéan
liquidarse y distribuirse el monto percibido a prorrata
de los aportes entregados para el funciconamiento de la
Agsoclacidén entre los Municipios asociados.



NSRS N

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERO:

La Asamblea General constituyente celebrada el 7, 8 y
9 de Mayo, en Valparaiso y Vifia de Mar, viene en
designar como su primer Comité Ejecutivo Nacional
Fundacional a: Presidente, Jaime Ravinet de la Fuente,
Alcalde de Santiago; y Secretaric General, Scofia Prats
C., Alcaldesa de Huechuraba y como Directores a:

Miguel Allamand,
Guillermo Aste,
Héctor Canales,
Gonzalo Duarte,
Eugenio Gonzélez,
Rodrigo Gonzalez,
Carmen Grez,

Joaquin Lavin,

Sady Melo,

Héctor Mora,

Luis Navarro,

Manuel José Ossanddn,
Lily Pérez,

Hern&n Pinto,

Rafael Prohens,

Manuel Rojas,
Leoncio Saavedra,
René Saffirio,

Radl Saldivar,
Eduardo Santelices,
Jorge Soria,

.Ratl Torrealba,

Rodrigo Villagran,

Alcalde de Vitacura
Alcalde de Concepcidn
Concejal de Maipu
Alcalde de La Florida
Concejal de La Florida
Alcalde de Vifia del Mar
Alcaldesa de
Providencia

Alcalde de Las Condes
Alcalde de El Bosque
Concejal de E1l Bosque
Alcalde de San Bernardo
Alcalde de Pirque
Concejal de La Florida
Alcalde de Valparaiso
Alcalde de Tierra
Amarilla

Alcalde de Maria Elena
Conceijal de Curicé
Alcalde de Temuco
Alcalde de La Serena
Alcalde de Coyhaique
Alcalde de Iquique
Concejal de Las Condes
Concejal de Talca

A este Comité Ejecutivo le corresponderd ademds de lo

establecido en el articulo

182, hacer todos los

tramites necesarios para la Constitucién e Instalacién
de esta Asoclacién y promover la ratificacién vy
adhesién a este Convenio de los Municipios del Pais.
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El Comité E-jecutivo Fundacicnal tendr& una duracién
hasta el Gltimo trimestre de 1994 fecha en que deberéd
realizarse la pr6éxima Asamblea General.

SEGUNDO:

Los presente estatutos deberédn ser ratificados por los
respectivos concejos de las municipalidades
constituyentes, antes del 15 de julio de 1993,
debiendo enviar copia del respectivo acuerdo del
conce’jo vy decreto alcaldicio al municipio
administrador y el monto de la primera cuota anual en
cheque girado al Municipio administrador.

TERCERO:

Se designa como municipio administrador para los
primeros dos afios de vigencia de este convenio de
asociacién, a la Municipalidad de Santiago.

CUARTO:

Para. el periodo 1993-1994 la cuota ordinaria que
deberédn pagar las Municipalidades antes del 15 de
agosto de este afio, corresponderd al 0,2% de sus
ingresos propios més el aporte del FCM del afio 1992,
teniendo un piso minimo del equivalente a 15 U.F. y un
techo mé&ximo del eguivalente a 150 U.F.
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